Moderacién Club de Lectura \\// .
: visibles
Terminos de Referencia

Nombre de la consultoria: Moderacion Club de Lectura
Lugar de prestacion de servicios: Ciudad de Guatemala
Duracion: febrero- noviembre 2026

Vinculacién: Consultoria - servicios técnicos

Visibles es una organizacion guatemalteca que trabaja por la plena inclusion,
el reconocimiento y la garantia de los derechos humanos de las personas
LGBTIQ+, mediante acciones de incidencia politica, fortalecimiento del
movimiento social, generacién de conocimiento, comunicaciéon estratégica y
articulacion con diversos actores de la sociedad civil, el Estado y la
cooperacion internacional.

El Club de Lectura de Visibles es uno de los espacios comunitarios mds
importantes de la organizacion, concebido como un lugar de encuentro,
reflexion y didlogo colectivo. Este espacio estd orientado a la lectura y andilisis
de obras de autorxs LGBTIQ+, asi como a la idenfificacion y discusion de
personajes diversos en la literatura, con el objetivo de fortalecer referentes
positivos, ampliar imaginarios y promover narrativas que reconozcan la
diversidad de orientaciones sexuales e identidades de género dentro y fuera
de la comunidad.

Objetivo general

Facilitar y moderar las sesiones del Club de Lectura de Visibles en Ciudad de
Guatemala (dos secciones), asegurando espacios de didlogo respetuosos,
participativos y enriquecedores.

Responsabilidades:

e Moderar y facilitar dos sesiones mensuales del Club de Lectura de Visibles,



una entre semana y otra en fin de semana por la tarde, asegurando la
correcta conduccion de los espacios de didlogo.

Preparar y dinamizar las sesiones de lectura, promoviendo la participacion
activa, el intercambio respetuoso de ideas y un ambiente cercano y
seguro para las personas partficipantes.

Apoyar la coordinacion general del Club de Lectura, incluyendo la
organizacién de fechas, comunicacion interna y seguimiento de
actividades.

Mantener informadas a las personas participantes sobre lecturas,
cronogramas, dindmicas y actividades del club, utilizando los canales de
comunicaciéon definidos.

Participar en la grabaciéon de un video mensual con una resena del libro
leido, destinado a las redes sociales de Visibles, en coordinacion con el
equipo de comunicacion.

Elaborar y entregar un informe mensual de reuniones, que incluya el
desarrollo de las sesiones, participacion, observaciones relevantes vy
recomendaciones para la mejora del espacio.

Perfil requerido para el puesto:

Persona con gusto y afinidad comprobada por la lectura, con interés en
la literatura como herramienta de reflexiéon, didlogo y construccion de
comunidad.

Perfil dindmico, propositivo y con habilidades de facilitacion, capaz de
generar espacios participativos, cercanos y respetuosos.

Conocimiento y sensibilidad en derechos humanos, diversidad sexual y de
género, con enfoque en inclusion y respeto a las identidades LGBTIQ+.
Habilidad para la comunicacion clara y empdtica, tanto oral como
escrita, y para el manejo de grupos diversos.

Compromiso con los valores, principios y objetivos de Visibles y su frabajo
comunitario.

Total de la consultoria: Q.15,000. La persona consultora presentard una factura
por honorarios por servicios técnicos de moderacion de Club de Lectura, de
Q1,500.00, de febrero a noviembre 2026.



Proceso de convocatoria:

e Fecha limite para postular: 23-enero-2024

e Las personas interesadas deberdn enviar su Curriculum Vitae (CV) por
medio de la pdgina web de Visibles en https://visibles.gt/trabajo

e Agradecemos a todas las personas su interés en la consultoria. Sin
embargo, solo las personas que resulten preseleccionadas serdn
convocadas a una evaluacion/entrevista. A la persona consultora
seleccionada para la consultoria se le solicitard la siguiente
documentacidén para realizar contrato:

1. Curriculum Vitae actualizado.

2. Copia de Documento Personal de Identificacion.
3. Copia de RTU.

4. Certificado RENAS vigente.

5. Antecedentes penales vigente.

6. Antecedentes policiales vigente.


https://visibles.gt/trabajo/

